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1. Einfuhrung
Die Entwicklung und die Uberarbeitung der Standards fiir das Zertifizierungssystem sollen in

einem offenen und transparenten Prozess ablaufen. Um dies auch fir zuklnftige
Weiterentwicklungen zu gewahrleisten, wird das vorliegende Verfahren definiert.

2. Geltungsbereich

Das Verfahren zum Revisionsprozess gilt fir die Standards der Waldbewirtschaftung, die Kriterien
und Indikatoren flir die Ebene der Region sowie fiir alle Verfahrensregeln von PEFC Schweiz.

3. Verweisungen

Status  Nr. Titel

Normative Dokumente
ND 001 Anforderungen zur Zertifizierung auf Ebene einer Gruppe
ND 002 Anforderungen zur Zertifizierung auf Ebene eines Betriebes

ND 003 Standards fiir die Waldbewirtschaftung
ND 004 Anforderungen an die Chain of Custody
ND 005 Logo Richtlinie

Verbindliche Leitfaden
VL 001 Grundlagen des Zertifizierungssystems PEFC Schweiz
VL 002-1  Anforderungen an die Zertifizierungsstellen - Waldzertifizierung
Anforderungen an Zertifizierungsstellen — Produktkettennachweis von
VL 002-2  Holzprodukten (Chain-of-Custody)
VL 003 Schlichtungsverfahren
VL 004 Verfahren der Standardrevision
Verfahren fir die Notifizierung von Zertifizierungsstellen und
VL 005 Vergabe von PEFC-Logolizenzen
Sonstige Dokumente
SD 001 Begriffe und Definitionen
SD 002 Gebuhrenordnung
SD 003 Statuten
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4. Revisionsprozess

Grundsatzlich gilt fir die Revision der Standards, insbesondere fir die Standards der
Waldbewirtschaftung, die Vorgabe, sich an den nationalen Prozessen der Schweiz, unabhangig
vom Zertifizierungssystem, zu orientieren. Hierfur gilt das ,Verfahren im Rahmen nationaler
Prozesse“ (4.1.).

Fir den Fall, dass die Entwicklung auf nationaler Ebene es PEFC Schweiz nicht erméglicht, sich
konform zu den Vorgaben von PEFC International zu entwickeln, gilt das ,Interne Verfahren PEFC
Schweiz“ (4.2.)

4.1. Verfahren im Rahmen nationaler Prozesse

Das Lenkungsgremium/die Zertifizierungskommission beobachtet die Entwicklung nationaler
Prozesse im Hinblick auf Standards und inhaltliche Schwerpunkte flr die Waldbewirtschaftung.
Im Falle der Weiterentwicklung des ,Waldstandard fir die Schweiz“ oder der wesentlichen
Indikatoren des ,Waldprogramm Schweiz* priift die Zertifizierungskommission das Erfordernis zur
Anpassung der PEFC-Regelwerke.

Sollte sich aus den nationalen Prozessen Anpassungsbedarf ergeben, so veranlasst die
Zertifizierungskommission die entsprechende Uberarbeitung der Systemdokumente.

4.2. Internes Verfahren PEFC Schweiz

4.2.1. Beginn

Gemass der Satzung von PEFC Schweiz ist das Lenkungsgremium/die Zertifizierungskommission
das Gremium, das fir “die Entscheidung Uber Zertifizierungskriterien und Indikatoren flr
nachhaltige Waldbewirtschaftung sowie der Systembeschreibung“ zustandig ist. Es ist ferner fur
die Einsetzung von Arbeitsgruppen und die Berufung deren Mitglieder sowie die Festlegung
des/der Vorsitzenden der Arbeitsgruppen verantwortlich. Folglich entscheidet das
Lenkungsgremium/die Zertifizierungskommission auch tber den Beginn des Revisionsprozesses,
der im Turnus von funf Jahren durchgeflhrt werden muss.

Der Prozess soll zwei Jahre vor Ablauf der 5-Jahres-Periode begonnen werden, damit
ausreichend Zeit fir die Standardentwicklung und das Anerkennungsverfahren bleibt.

Der Start des Revisionsprozesses soll mindestens 30 Tage vor Beginn und offentlich auf
geeignetem Wege kommuniziert werden (mindestens Uber die Internetseite und per Mail). Dabei
soll Uber die Ziele, den Geltungsbereich, den Zeitplan sowie die Mitwirkungsmdglichkeiten
informiert werden. Auf diese Verfahrensanweisung zur Standard-Revision wird verwiesen, und es
wird dazu eingeladen, Stellung zu deren Geltungsbereich und Inhalte zu nehmen.
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4.2.2. Uberpriifung des Revisionsbedarfs"

Die Uberarbeitung der Standards erfolgt basierend auf der Uberprifung der bestehenden
Standards. Dies geschieht Uber Rickmeldungen von Interessensvertretern sowie einer Gap-
Analyse, die die Ubereinstimmung der Schweizer PEFC Standards mit den aktuellen
internationalen PEFC Standards, sowie anderen relevanten Standards und neue
wissenschaftliche Erkenntnisse Uberprift. RUckmeldungen sollen Gber die Internetseite von PEFC
Schweiz abgegeben werden kdénnen und werden, wie Rickmeldungen aus anderen Kanalen
(Treffen, Schulungen, etc.), vom Lenkungsgremium/der Zertifizierungskommission gesammelt
und in Betracht gezogen.

Ergibt die Gap-Analyse keinen Bedarf zur Standardrevision, werden Stakeholder daruber
informiert und der Bedarf nach Anderungen ihrerseits eruiert. Dies kann in Form einer Offentlichen
Konsultation von mindestens 30 Tagen oder Arbeitsgruppen-Treffen erfolgen. Besteht nach der
Konsultation kein Bedarf zur Revision, bestimmt das Lenkungsgremium, ob der Standard in
bestehender Form belassen wird oder eine Uberarbeitung nétig ist und macht die Entscheidung
offentlich.

Besteht nach der Konsultation und der Gap Analyse Bedarf zur Uberarbeitung der Standards, wird
kommuniziert, ob es sich um eine normale oder redaktionelle Revision handelt. Der Prozess einer
normalen Revision folgt 4.2.2 bis 4.4.

Handelt es sich um eine redaktionelle Revision, verabschiedet das Lenkungsgremium
Anderungen formal und publiziert die neue Version des Standards.

Andern sich nationale Gesetze, sodass PEFC Standards nicht mehr eingehalten werden kdnnen
oder besteht eine Aufforderung von PEFC International, nationale Standards in einer Zeitspanne
kirzer als die fur die normale Revision bendtigte anzupassen, wird eine zeitkritische Revision
durchgefuhrt. Dabei verfasst das Lenkungsgremium einen Entwurf, der von Interessensvertretern
kommentiert werden kann (nicht obligatorisch). Das Dokument soll formell vom Lenkungsgremium
anerkannt und mit einer Rechtfertigung des zeitkritischen Prozesses verdffentlicht werden.

" Verbesserung der Stakeholder-Mapping-Prozesse

Die erneute Bestatigung wird genutzt, um das Verstandnis der Bedirfnisse und die Zusammenarbeit zwischen den
Interessengruppen und PEFC Schweiz zu verbessern. Daher wird mit der Befragung der Interessentrager etwa drei
Monate vor Beginn des Uberarbeitungsprozesses und mindestens wéahrend der Gap-Analyse begonnen, um
sicherzustellen, dass genligend Zeit fir die Kontaktaufnahme mit den Interessentragern und die Ermittlung von
Schlisselfragen im Zusammenhang mit Anpassungen der Normen bleibt. In einem ersten Schritt werden vom PEFC-
Biro Schliisselthemen pro Interessengruppe sowie fiir wichtige Interessentrager ermittelt. Zu diesem Zweck werden
die jlingsten Ereignisse und Entwicklungen in Bezug auf nachhaltige Forstwirtschaft, Arbeit und die
Wertschépfungskette Forst und Holz analysiert (durch den Vortrag von Pressemitteilungen, aktuelle Aktivitaten,
aktuellen politischen Entwicklungen und Erklarungen in Bezug auf die oben genannten).

Diese Feststellungen sind zu dokumentieren. In einem zweiten Schritt werden die Interessentrager durch eine Umfrage
erreicht, in der nach ihren spezifischen Bedurfnissen und Anforderungen an Anpassungen der PEFC-Normen gefragt
wird. Die zuvor ermittelten Schllisselthemen werden erdrtert und/oder in die Erhebung einbezogen. Die Befragung kann
online oder telefonisch durchgefiihrt werden und die Ergebnisse sind zu dokumentieren. Dariiber hinaus soll die
Umfrage darauf abzielen, weitere betroffene Interessentrager und/oder die fiir die jeweiligen Gruppen relevanten
Themen zu identifizieren, und die Ergebnisse sind zu dokumentieren. Ziel der Umfrage ist es, Interesse an den Themen
der Stakeholder zu zeigen und ein Band der Zusammenarbeit und des gegenseitigen Verstandnisses zwischen ihnen
und dem nationalen PEFC-Buro zu schaffen.
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4.2.3. Einsetzung von Arbeitsgruppen™

Es soll eine Arbeitsgruppe eingesetzt werden, um den Revisionsprozess zu organisieren. Diese
Arbeitsgruppe soll sich mit den Bewirtschaftungskriterien auf betrieblicher Ebene beschéaftigen
sowie die Verfahren Uberarbeiten, die in der Systembeschreibung und ihren Anhangen
beschrieben sind. Die Arbeitsgruppe wird von der Zertifizierungskommission zu Beginn des
Revisionsprozesses berufen.

Verbande und Organisationen, die den folgenden Interessengruppen zuzuordnen sind, werden
von PEFC Schweiz durch eine Stakeholder-Mapping-Aktivitat identifiziert werden, in der definiert
wird, welche Stakeholder-Gruppen flir die Standardisierungsaktivitdten und den Geltungsbereich
relevant sind und warum. Fur jede Stakeholdergruppe werden die wahrscheinlichen
Schlisselthemen, die wichtigsten Stakeholder und die Kommunikationsmittel, mit denen sie am
besten erreicht werden kénnen, identifiziert. Darlber hinaus sind benachteiligte Stakeholder und
wichtige Stakeholder zu ermitteln und die Hindernisse fur ihre Beteiligung an den Revisions- und
Uberarbeitungsaktivititen zu beriicksichtigen. Sie werden rechtzeitig und o&ffentlich auf
geeignetem Wege eingeladen, Vertreter in diese Arbeitsgruppe zu entsenden und sich am
Revisionsprozess zu beteiligen:

a) Vertreter des Privatwaldes

b) Vertreter des Staatswaldes (Kantonswald)

c) Vertreter des Kommunalwaldes

d) Holzwirtschaft, Zellstoff- und Papierindustrie, inkl. Handel

e) Umweltverbande

f) Gewerkschaften

g) Sonst. forstliche Vertretungen (z.B. Schweizer Forstverein, Verband Schweizer
Forstpersonal)

h) Sonst. Nutzer (Verbraucherverbande, Tourismusverbande)

i) Forstunternehmer

i) Wissenschaft

Die Zulassung und Ablehnung der entsandten Vertreter muss in Bezug auf die Anforderungen an
eine ausgewogene Reprasentation der Arbeitsgruppe, einem angemessenen Gleichgewicht der
Geschlechter, die Relevanz der Organisation, die Kompetenz sowie die einschlagige Erfahrung
einer Person und die fir die Standardsetzung verfigbaren Ressourcen begrindet werden.

Es wird eine ausgewogene Besetzung der Arbeitsgruppen in Bezug auf diese acht Gruppen
angestrebt. Es wird ein Ziel fur die Mitwirkung der wichtigsten Interessengruppen festgelegt.
Interessenvertreter, die eine Schlusselfunktion besitzen oder sich in der Vergangenheit nicht an
der Standardrevision beteiligt haben, werden identifiziert und personlich eingeladen und ihre
Mitwirkung wird proaktiv gesucht.

%

Ausgewogene Vertretung in der Arbeitsgruppe
Um eine ausgewogene Vertretung der Interessentrager in der Arbeitsgruppe zu erreichen, wird die Bedeutung ihres

Engagements den betroffenen Interessentragern sowie den regelmassigen Interessentragern mitgeteilt, damit sie ihre
Standpunkte vorbereiten und kritische Fragen ermitteln konnen. Fir die jeweiligen Stakeholder relevante Themen, die
wahrend der Gap-Analyse identifiziert wurden, werden dokumentiert, diskutiert und die Bedeutung der Beitrage der
Stakeholder fiir den Uberarbeitungsprozess wird auf der Grundlage des jeweiligen Sachverhalts mit mindestens einem
Vertreter (Key Stakeholder) jeder Stakeholder-Gruppe hervorgehoben. Die Outputs sind zu dokumentieren. Die
Gruppen sind rechtzeitig zu kontaktieren, damit geeignete Sitzungstermine der Arbeitsgruppe gefunden werden kdnnen.
Die Einladung an die Arbeitsgruppe enthalt spezifische Argumente wie thematische Beitrage, die Vertretung ihrer
Interessengruppe und die Bedeutung ihres Beitrags im Hinblick auf mdgliche Auswirkungen auf die PEFC-Standards
und die Vertretung ihrer Interessentréger innerhalb des Prozesses. Besteht kein Interesse an einer Beteiligung, so wird
gefragt, warum, und es werden die ermittelten Schlisselfragen sowie ihre Relevanz fir eine ausgewogene Vertretung
der Interessentrager und eine Reihe von PEFC-Standards hervorgehoben. Betrifft ein Problem eine bestimmte
Interessengruppe, so ist ein Vertreter in der Arbeitsgruppe anwesend.
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4.2.4. Beschlussfassung in der Arbeitsgruppe

Die Arbeitsgruppe ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist.
Die Entscheidungen in den Arbeitsgruppen bedirfen einer Dreiviertelmehrheit der anwesenden
Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Jede Interessengruppe hat maximal vier Stimmen. Sind mehr als vier Mitglieder einer
Interessengruppe anwesend, entscheiden diese einvernehmlich, wer sich an der Abstimmung
beteiligt. Keine Interessengruppe soll den Entscheidungsprozess dominieren.

Die Entscheidungen der Arbeitsgruppe, den Arbeitsgruppenentwurf zu veréffentlichen und den
endglltigen Entwurf dem Lenkungsgremium/der Zertifizierungskommission zur formalen
Zustimmung zu empfehlen, sollen auf der Grundlage des Konsens-Prinzips erfolgen.

Es liegt in der Verantwortung des/der Vorsitzenden der Arbeitsgruppe zu beurteilen, ob
ausreichende Unterstlitzung vorhanden ist und dabei an die Definition von Konsens in der
ISO/IEC Richtlinie 2:1996 zu denken:

,Konsens: generelle Zustimmung, charakterisiert durch das Nichtvorhandensein einer
nachhaltigen Opposition gegeniiber wesentlichen (Streit-)Punkten durch irgendeinen wichtigen
Teil der betroffenen Interessen und durch einen Prozess, der den Versuch einschliesst, die
Meinungen aller betroffenen Parteien zu beriicksichtigen und irgendwelche sich
widersprechenden Argumente zu lésen.

Bemerkung: Konsens muss nicht Einstimmigkeit bedeuten.

Punkte, die zu Beginn des Revisionsprozesses von einer Interessengruppe als wichtig benannt
und entsprechend begrindet werden, sind als ,wesentlich“ gemass dieser Konsens-Definition zu
betrachten. Werden wahrend des Prozesses neue Punkte in die Arbeitsgruppe eingebracht, so
kénnen zu Beginn der Diskussion diese noch als ,wesentlich“ angemeldet werden.

Um einen Konsens zu erreichen, kann die Arbeitsgruppe die folgenden Prozesse nutzen, um
herauszufinden, ob Opposition (im Sinne der ISO-Definition) gegentber dem Standard(-entwurf)
vorliegt:

a) Eine Sitzung mit einer verbalen Ja/Nein-Abstimmung (mit personlicher Anwesenheit
oder per Telefon, oder eine Kombination von beiden),

b) eine Sitzung mit einer Ja/Nein-Abstimmung durch Handheben,

c) eine Sitzung mit einer ,geheimen Abstimmung“ mit Ja/Nein-Stimme,

d) eine Feststellung von Konsens durch den Vorsitzenden auf einer Sitzung, wenn
keine abweichenden Stimmen verbal oder durch Handheben vorliegen,

e) ein Austausch per E-Mail, anlasslich dessen den Mitgliedern ein
Zustimmungsersuchen vorgelegt wird und die Mitglieder ihre Antworten schriftlich
vorlegen (eine Vollmacht pro Stimme).

Im Fall einer Nein-Stimme, die eine wesentliche Opposition gegenlber einem wichtigen Teil des
betroffenen Interesses im Hinblick auf einen wesentlichen Streitpunkt vertritt, ist diese zu
begrinden. Dieser Streitpunkt soll durch Anwendung der folgenden Mechanismen geldst werden:

a) Diskussion und Verhandlung ber den Streitpunkt innerhalb der Arbeitsgruppe, um
einen Kompromiss zu finden,

b) Unmittelbare Verhandlung zwischen dem/den Teilnehmer/n, der/die den
Widerspruch vorbringen und den Teilnehmern mit unterschiedlicher Meinung zu dem
Streitpunkt, um einen Kompromiss zu finden,

c) Schlichtungsprozess: Bemerkung: Der Schlichtungsprozess soll von der PEFC-
Verfahrensanweisung VL 003 abgeleitet werden.
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Die erarbeiteten Entwiirfe werden allen Mitgliedern zur Verfiigung gestellt. Alle Mitglieder erhalten
die Mdglichkeit, die Entwirfe zu kommentieren. Samtliche Vorschlage werden dokumentiert und
in der Arbeitsgruppe erortert.

Ein erster Entwurf, der von der Arbeitsgruppe entwickelt wurde, wird im Rahmen eines Runden
Tisches und/oder per Website und E-Mail der Offentlichkeit vorgestellt. Dieser Runde Tisch
eroffnet denjenigen, die nicht Mitglieder der Arbeitsgruppe sind, die Mdglichkeit, den ersten
Entwurf zu kommentieren. Der Runde Tisch sollte von einem unabhangigen Dritten moderiert
werden, um sicherzustellen, dass alle o6ffentlichen Kommentare auch im weiteren Verlauf
bertcksichtigt werden. Wird per digitaler Medien kommuniziert, soll explizit zu Feedback
eingeladen werden.

Nach dem Runden Tisch trifft sich die Arbeitsgruppe, um einen neuen Entwurf auf der Grundlage
der eingegangenen Kommentare anzufertigen und diesen im Zuge der folgenden Konsultation zu
veroffentlichen. Die Dauer der Konsultationsperiode soll mindestens 60 Tage betragen. In der
Regel werden die Dokumente flir den Konsultationsprozess auf der Internetseite von PEFC
Schweiz bereitgestellt. Start- und Enddatum der Konsultationsperiode sowie die Dokumente
sollen per adaquatem Medium mindestens einen Tag vor Start der offentlichen Konsultation
veroffentlicht werden. Interessenvertreter sollen dazu eingeladen werden, den Entwurf zu
kommentieren.

Die wahrend der Konsultationsperiode eingehenden Anmerkungen werden dokumentiert, von der
Arbeitsgruppe gepruft und nach einer Abwagung gegebenenfalls eingearbeitet. Kritische
Anmerkungen werden durch einen Vertreter der Arbeitsgruppe direkt mit der eingebenden Stelle
diskutiert und eine umsetzbare Losung erarbeitet. Jede Partei, die eine Rickmeldung gegeben
hat, erhalt einen Bericht Uber die eingegangenen Kommentare und das Ergebnis der
Arbeitsgruppendiskussion in Bezug auf diese Angelegenheit.

Handelt es sich um die Erstellung eines neuen Standards, soll eine weitere Konsultationsphase
von 30 Tagen organisiert werden.

Fir den Fall, dass die Anderungen in den liberarbeiteten Dokumenten grundlegenden Charakter
besitzen oder ein neuer Standard erarbeitet wurde, soll der Entwurf der Standards im Rahmen
eines Pilotprojektes getestet werden. In dem Fall soll die Arbeitsgruppe bertcksichtigt die
Arbeitsgruppe das Ergebnis der Pilotversuche’.

Wenn substantielle, das Verfahren betreffende Beschwerden eingehen, sollen diese
entsprechend des im Schiedsverfahren (VL 003) definierten Prozederes behandelt werden.

1 Pilotversuche sind fiir die Uberarbeitung eines bestehenden Standards nicht erforderlich, wenn Erfahrungen aus der Anwendung die
Pilotversuche ersetzen kénnen.
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4.2.5. Erarbeitung eines neuen Standards

Fur die Erstellung eines neuen Standards ist ein Antrag zu erarbeiten, der Folgendes enthalt?:

den Anwendungsbereich des Standards,
eine Begriindung fur den Bedarf des Standards,
eine klare Beschreibung der beabsichtigten Ergebnisse
eine Risikobewertung moglicher negativer Auswirkungen, die sich aus der
Umsetzung des Standards ergeben, wie z. B.
* Faktoren, die das Erreichen der Ergebnisse negativ beeinflussen kdnnten
» unbeabsichtigte Folgen der Umsetzung,
* Massnahmen zur Behebung der identifizierten Risiken, und
+ eine Beschreibung der Phasen der Standard-Erarbeitung und ihres
voraussichtlichen Zeitplans.

4.3. Dokumentation

Um die Transparenz und 6ffentliche Verfligbarkeit zu gewahrleisten, sollen alle Entwiirfe und die
Endfassung der von der Zertifizierungskommission beschlossenen Dokumente zeitnah auf den
Internetseiten von PEFC Schweiz verdéffentlicht werden.

Im Hinblick auf das Anerkennungsverfahren beim PEFC Council International sollen folgende
Dokumente gesammelt und fur mindestens funf Jahre aufbewahrt werden:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
g)

Kontaktierte Stakeholder und/oder Stakeholder, die zur Teilnahme am Prozess
eingeladen wurden,

Beteiligung von Stakeholdern, die an der Standarduberarbeitung oder - Erstellung
beteiligt sind, einschliesslich der Teilnehmenden an jeder Arbeitsgruppensitzung
sowie ausserhalb der Arbeitsgruppensitzungen,

Protokolle der Sitzungen der Zertifizierungskommission

Protokolle der Arbeitsgruppensitzungen

Dokumentation des runden Tisches

Dokumentation der eingegangenen Kommentare und Beschwerden

Relevante Veroffentlichungen, z.B. zum Start des Revisionsprozesses, zum runden
Tisch oder der Konsultationsperiode

Ein Bericht Uber den Revisionsprozess, insbesondere uber den Umgang mit eingegangenen
Kommentaren und Beschwerden, wird erstellt und — mit Antragstellung auf Anerkennung bei
PEFC International — innerhalb der folgenden 4 Wochen angekiindigt und 6ffentlich zuganglich

gemacht.

2 Eine Anleitung zur Entwicklung eines Antrags und einer Begriindung finden Sie in den ISO-Richtlinien, Teil 1, Anhang C und Anhang

SL (Anhang 1).
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4.4. Formelles der Standardrevision

e In den Uberarbeiteten Dokumenten sollen das Gliltigkeitsdatum und die Ubergangsfrist
definiert werden. Das Gliltigkeitsdatum soll den Zeitraum von einem Jahr nach der
Veroffentlichung der neuen Standards nicht Gberschreiten. In dieser Zeit kdnnen die
Anderungen eingefiihrt, Informationen verbreitet und Schulungen durchgefiihrt werden.

e Die Ubergangsfrist soll den Zeitraum von einem Jahr nicht Gberschreiten. Ausnahmen
sind im Falle gerechtfertigter, aussergewohnlicher Umstande maoglich, wenn fir die
Umsetzung der Uberarbeiteten Standards ein langerer Zeitraum bendtigt wird.

¢ In den Standards sollen Identifikation und Kontaktinformationen zum Lenkungsgremium
und die offizielle Sprache des Dokuments, sowie das Datum der Anerkennung durch das
Lenkungsgremium und das Datum der nachsten Revision vermerkt sein. Eine Bemerkung
soll darauf hinweisen, dass im Falle von Inkonsistenzen die englische Version, wie bei
PEFC International eingereicht, die Referenzversion darstellt.

e Gedruckte Exemplare werden auf Anfrage zu einem Preis zur Verfligung gestellt, der nicht
mehr als die Verwaltungskosten abdeckt.
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